Comune di SQUILLACE Copia

(Provincia di Catanzaro)

Deliberazione DEL. COMMISSARIO STRAORDINARIOIO
Con i poteri della Giunta Municipale

n°® 21/2018

Qggeito: Presa afto della Circolare defla Regione Calabria, Dipartimento n.7

“Sviluppo economico,Lavoro Formazione e Politiche Socialin.

copia

Prot SIAR 438380 desl 31/12/2018- Proroga contratti a tempo
determinato favoratori LSU/ALPU anno 2019. .-

{’anno duemiladiciotto, if giorno 31 del mese di dicembre , alle ore 15,00  nella casa comunale:

I COMMISSARIO STRAORDINARIO
(di cui al decreto di nomina DELL11/10/2018)

Assistito con le funzioni di Segretario Comunale Doti.ssa Ferruccl Giuseppina

VISTO che sulla proposta della presente deliberazione hanno espresso parere favorevole:

Per la regolarita tecnica-amministrativa Per la regolarita finanziaria

i Responsabile Il Responsabile



Vista ia nota della regione Calabria Assessorato al Lavoro Welfare —Prot. SIAR n.438380 del 31/12/2018
pubblicato sul sito della Regione Calabria ad oggetto “Proroga dei contratti a tempo determinato dei
lavoratori LSU/PLU per I'anno 2019-acquisita al protocollo dell’Ente, con la quale vengono comunicate agli
Enti interessati le istruzioni operative per procedere alla proroga dei contratti in essere dei lavoratori ex
LSU/LPU con decorrenza dal 1 gennaio 2019,con scadenza al 30/4/2019 estensibile al 31/10/2019
subordinatamente all’adozione del Decreto attuativo del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali;

Considerato che [a Regione Calabria ha confermato con il citato Decreto la proroga dei contratti a tempo
determinato dei lavoratori ex LSU/PLU,fino al 30/4/2019,confermando la disponibilita in tal senso delle
risorse regionaii previste da inserire nel hilancio 2019 pari a € 32.000.000,00quale fondo storicizzato;

Dato atto che la risorse necessarie alla proroga dei contratti di che trattasi per I'anno 2019 sono a totale
carico del Ministero def Lavoro e delle politiche sociali e della Regione Calabria;

dato atto che nella succitata circolare della regione Calabria & descritta la procedura operativa da porre in
essere per la proroga dei contratti a tempo determinato sottoscritti con gli ex LSU/PLU nell’anno 2014;

PRESO ATTO CHE

e Con deliberazione del Consiglio Comunale n.31 del 19/ 09/2014 & stato dichiarato il dissesto
finanziario di questo Comune;

e La Regione Calabria con nota n.438646 del 31/12/2018, ha integrato la precedente nota .438380
del 31/12/2018 con la quale ha comunicato che gli enti dissestati e strutturalmente deficitari,sono
soggetti al controllo della Commissione per la finanza e gli organici degli Enti Locali,operante presso
il Ministero dell'interno,in relazione alla verifica della compatibilita finanziaria sulle dotazicne
organiche e sui provvedimenti di assunzione del personale:Tali Enti, nelle more deifapprovazione
della prevista norma,al fine di scongiurare ogni problematica aila mancata autorizzazione da parte
della stessa Commissione, devono presentare [a necessaria documentazione per il previsto
controllo alla COEL;

e Alfine di ottemperare aile disposizioni contenute nella predetta circolare della Regione Calabria
n.438389 del 31/12/2018 occorre:

e Adottare apposta deliberazione giuntale di presa d’atto della citata circelare Regionale dell’allegata
appendice contrattuale e dell’'elenco dei lavoratori interessati con le relative categorie;

s  Sottoscrivere le appendici di proroga:

¢ Procedere alle comunicazioni obbligatorie UNILAY,

e Mantenere ferme tutte le altre clausole contrattuali con particolare riguardo all’orario
settimanale({che dovra permanere a massimo 26 ore) e aila gualifica originaria {che deve
permanere immutata);

e Inviare alla Regione Calabria Dipartimento n.7 — Lavoro e formazicne Politiche Sociali- Settore 6-
Lavoro — Cittadella Regionale,il presente atto deliberativo corredato delle appendici di proroga ed i
relativi UNILAV,a mezzo consegna per posta o a mano;

o Regolarizzare la posizione sul sito www.monitraggiolsu.it dei lavoratori interessati,per i quali va

inserita ta sospensione con la causale “contratto a tempo determinato”;

Dato atto che i lavoratori ex LPU/LSU interessati al processo di completamento della stabilizzazione
sono quelli riportati nell’elenco allegato alla presente deliberazione che ne forma parte integrante
sostanziale;




Acquisiti | pareri favorevoli,in ordine alla regolarita tecnica e contabile, espressa dai Responsabili
dei rispettivi servizi;

VISTO il D.Lgs n.267 del 18/8/2000 e successive modifiche;

VISTI lo Statuto ed i regola,neti Comunali vigenti;

VISTE le altre norme in materia

DELIBERA

La presente e parte integrante e sostanziale della presente deliberazione

1.

Di prendere atto della nota regionale prot.n.438380 del 31/12/2018 assunta al protocollo
dell’Ente{ove sono contenute le indicazioni operative per la proroga dei contratti a tempo
determinato sottoscritti con gli ex LSU/LPU sottoscritti nell’anno 2014} e della correfata appendice
di proroga e nota SIAR 438646 del 31/12/2018 con la quale & stata integrata la precedente nota
prot.SIAR 438380 DEL 31/12/2018;

Di autorizzare la proroga del contratto a tempo determinato a 26 ore settimanali di n.1 lavoratore
LSU utilizzato da questo Ente, con scadenza af 30/4/2019 estensibile al '
31/10/2019,subordinatamente all’adozione del decreto attuativo del Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali,di cui all’elenco allegato alla presente deliberazione che ne fa parte integrante e
sostanziale;

Di demandare al Responsabile dell’area Amministrativa la sottoscrizione delle richiamate appendici
di proroga,per il lavoratore LSU;

Di trasmettere il presente atto deliberativo comprensivo delle appendici di proroga ed il refativo
UNILAV alla Regione Calabria Dipartimento 7 Lavoro,Formazione e Politiche Sociali- Settore 6
Lavoro —Cittadella Regicnale;

Di trasmettere ,inoitre ,copia del presente deliberato alla Regione Calabria Dipartimento n.7
“Sviluppo economico,Lavoro,Formazione e Politiche Sociali ed alla Commissione per la Finanza
Locale e gli Organici degli Enti Locali, operante presso il Ministero dell'Interno {COEL) per il previsto
controllo,essendo questo Comune in dissesto finanziario;

Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 comma 4
del D.Lgs n.267/2000.-




Letto, confermato e sottoscritto

Il Commissario Straordinario

Il Segretario Comunale
fito  Dott. Belpanno Giuseppe _ f.to

Dott.ssa Ferrucci Giuseppina
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Certificato di pubblicazione

Su conforme dichiarazione delf’addetto all’albo Pretorio comunale, certifico che la presente deliberazione
viene affissa alf’albo pretorio dal . per rimanervi 15 giorni consecutivi.

It Segretario Comunale
Dolt.ssa Ferrucci Giuseppina

Certificato di esecutfivita

[ ] La presente deliberazione, & stata pubblicata nelle forme di legge ail’albo pretorio senza

riportare denuncie di vizi di legittimita o competenza, per cui la stessa & divenuta esecutiva il
giorno

{ )dichiarata immediatamente esecutiva (art.134,comma 4, T.U.E.L.n.267/2000);

{ ) decorsi 10 giorni dalla pubblicazione (art.134, comma 3, T.U.E.L. n.267/2000)

E® copia conforma all’originale
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